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Les Millions de Travailleurs Non-Rémunérés d’Europe: 

Qui s’en soucie ?

Il y a dans l'UE des millions de travailleurs qui effectuent un travail apportant une plus-value humaine, sociale et économique à la société.  Cependant, comme ce travail n'est pas rémunéré, il échappe à tous les indicateurs. Que cela soit au sein des familles ou du milieu associatif, les partenaires - bénéficiaires, usagers et travailleurs -  trouvent bien souvent dans ces structures une possibilité à leur portée de sortir de l'exclusion, de participer à la vie sociale et économique.

Alzheimer Europe, la Fédération Européenne des Femmes Actives au Foyer, (F.E.F.A.F.), la Délégation Européenne du Mouvement Mondial des Mères, (MMMEurope) et l’Association Européenne des Organisations de Personnes Handicapées Mentales et de leurs Familles, (Inclusion Europe) croient fermement que ce travail actif non-rémunéré, qu’il soit effectué au foyer par un membre de la famille (le plus souvent par des femmes) ou au sein d'associations et d'ateliers protégés et de centres de jour par des personnes dépendantes, sur une base bénévole formelle ou informelle par de simples citoyens (par exemple pour une association sans but lucratif ou pour aider les voisins) font intégralement part du Modèle Social Européen. Les travailleurs non-rémunérés sont indispensables à la création d’une société stable et cohérente. De même, les personnes actives au foyer sont pour les enfants, les personnes âgées, les malades et les personnes handicapées des sources fondamentales de soin, de soutien et d’éducation. Sans leur contribution inestimable, le budget de l'Union européenne serait sérieusement compromis.

Pourtant cette contribution fondamentale à nos sociétés et à nos économies demeure généralement invisible.

A la lumière de l’Article 47 du projet de Traité Constitutionnel de l’Union européenne qui donne à tout citoyen, aux associations représentatives et à la société civile le droit de faire entendre leur voix, nous désirons attirer l’attention sur le fait que les bénévoles et les personnes actives au foyer sont aussi des citoyens, dont l’inestimable travail non-rémunéré mérite la reconnaissance fondamentale et le soutien de la part des Institutions de l’UE et de ses Etats membres. Les besoins de ces citoyens, par exemple concernant la formation et l'éducation tout au long de la vie, la protection sociale et l’assistance psychologique, doivent être également reconnus. Cependant, comment ceci peut-il être obtenu à travers toute l’Union européenne s’il n’existe pas d’indicateurs officiels, ni de données mettant en lumière les millions de travailleurs non-rémunérés de l’Union?

A plusieurs reprises déjà, l’importance du travail non-rémunéré a été soulignée au niveau international et les gouvernements ont été encouragés à mettre en oeuvre des politiques en faveur des personnes effectuant ce type de travail :  

Sommet Mondial 1995, Déclaration de Copenhague, Chapitre 3, Article 46:

“Beaucoup de travail productif non-rémunéré, tel les soins aux enfants et personnes âgées, la production et la préparation de nourriture pour la famille, la protection de l’environnement et l’aide bénévole à des individus et groupes vulnérables et désavantagés, a une grande importance sociale. Dans le monde entier, la majeure partie de ce travail est effectué par des femmes ayant bien souvent à faire face à la double charge du travail rémunéré et non-rémunéré. Des efforts sont nécessaires pour reconnaître l’importance sociale et économique et la valeur du travail non-rémunéré, pour faciliter la participation de la force d’emploi en combinaison avec ce genre de travail par des mesures de travail flexible, encourageant les activités sociales bénévoles tout comme l’élargissement du concept même du travail productif, et pour accorder à ce genre de travail la reconnaissance sociale, y compris en développant des méthodes reflétant sa valeur en termes quantitatifs, afin de pouvoir les refléter dans des comptes pouvant être produits séparément des comptes nationaux mais compatibles avec ceux-ci.”
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Deuxième Assemblée Mondiale sur le Vieillissement, 2002,  Article 15 du Rapport:

“Nous reconnaissons le rôle important tenu par les familles, les bénévoles, les communautés, les organisations de personnes âgées et les autres organisations de base dans la fourniture de soutien et de soins informels aux personnes âgées en complément aux services offerts par les Gouvernements”

De même, la Résolution du Parlement Européen sur la conciliation de la vie professionnelle, familiale et privée (2003/2129(INI)) – Rapport Bastos.

http://wwwdb.europarl.eu.int/oeil/oeil_ViewDNL.ProcedureView?lang=1&procid=7301
Cependant, 

· Nous devons savoir qui effectue réellement ce travail non-rémunéré.

· Nous devons connaître la valeur ajoutée pour nos sociétés et nos économies de ce travail non-rémunéré. 

· Nous devons savoir quelle est la valeur ajoutée pour les individus eux-mêmes et pour ceux qui bénéficient de ce travail non-rémunéré.

· Nous devons connaître les besoins des organisations à but non but lucratif, des familles et des individus à travers toute l’Union européenne.

Au niveau européen, ils n’existent aucuns indicateurs approuvés ou bien même de données qui pourraient mettre la lumière sur ces questions. Face à cela, comment peut-on réellement développer des politiques de soutien appropriées?

Alzheimer Europe,  F.E.F.A.F., Inclusion Europe et MMMEurope demandent à l’Union européenne et aux Etats membres de reconnaître et d’estimer de façon sérieuse la contribution de millions de bénévoles et de citoyens actifs au foyer, au sein d’ateliers protégés, de centres de jours et d’ONGs et les incitent à prendre des mesures appropriées en vue de tenir compte des déficiences mentionnées plus haut. Ceci représentera un pas en avant très important dans la création de politiques favorables à ces millions de citoyens et à la création de l’« Europe Sociale » désirée par ses citoyens.

Jean Georges                                                               Marielle Helleputte                                        Alzheimer Europe                                                       F.E.F.A.F.                        
Executive Director                       

    Secrétaire Générale                    
         Françoise de Bellefroid                                                Françoise Jan
         MMMEurope                                                               Inclusion Europe
        Présidente                                                                    Président


Alzheimer Europe -145 route de Thionville - L-2611 Luxembourg-  tel : + 352 29 79 70 - fax : + 352 29 79 72
www.alzheimer-europe.org - www.dementia-in-europe.eu
FEFAF a.i.s.b.l., 76 av. Père Damien, 1150 Bruxelles, Belgique, Tel/Fax: +32 2 771 23 34;  
E-mail: mehelleputte@skynet.be Web: www.fefaf.org
MMMEurope - Rue Bâtonnier Braffort 39/3, 1040 Bruxelles, Belgique, Tel/Fax: +32 2 733 17 77; 
E-mail: mmmeurope@hotmail.com Web: www.mouvement-mondial-des-meres.org
Inclusion Europe IASBL - Galeries de la Toison d’Or 29, Chaussée d’Ixelles #393/32, 1050 Bruxelles, Belgium, 
Tel: +32-2-502 28 15, Fax: +32-2-502 80 10; E-mail: Information@inclusioneurope.org Web: www.inclusion-europe.org
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