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A l'occasion de la Conférence Internationale de Lisbonne des Ministres de la Famille sur : "L' évolution de la parentalité: enfants aujourd'hui, parents demain", organisée à Strasbourg en mai 2006,  la Fédération Européenne des Femmes Actives au Foyer, (F.E.F.A.F.), la Délégation Européenne du Mouvement Mondial des Mères, (MMMEurope), l’Association Européenne des Organisations de Personnes Handicapées Mentales et de leurs Familles, (Inclusion Europe) et la Fédération Européenne des Personnes Agées, (EURAG), désirent attirer l'attention des Ministres de la Famille des Pays Membres sur l'importance de la cellule familiale, reconnue comme base de la société par l'ONU.

L’harmonisation de la vie des européens et des européennes est indispensable. 

Comment permettre aux adultes d’assumer leurs responsabilités éducatives et de soins vis-à-vis de leurs enfants, comment répondre aux besoins des personnes âgées, malades ou handicapées, tout en assurant des revenus suffisants pour que leurs familles aient un niveau de vie décent? Comment leur permettre de participer, dans le même temps, à la vie sociale et culturelle de la Société d’aujourd’hui ? 

Trop souvent les mesures proposées ne concernent que la création de centres de soins et de gardes financés par la collectivité, mais les finances publiques seront-elles suffisantes ? 

Les enfants et les personnes dépendantes et âgées préfèrent-ils quitter le noyau familial pour vivre dans les organismes publics ? 

Le cumul travail familial et travail professionnel est-il souhaité par les parents de jeunes enfants ?  

Les grands parents et les personnes d’un certain âge sont encore souvent dans de bonnes conditions physiques, leurs expériences peuvent leur permettre d’être encore des acteurs de la société. Des millions d’européens et d’européennes accomplissent du travail non rémunéré, dans le volontariat ou dans leurs familles, pour leurs enfants ou leurs parents âgés ou dépendants.

Notre société ne pourrait exister sans le bénévolat, celui-ci est indispensable dans de nombreuses associations culturelles ou sociales. Elle devrait assurer aux bénévoles la reconnaissance et l’épanouissement de leurs capacités. 

Or ce travail est invisible, il n’est  ni reconnu par notre société marchande, ni repris  dans les statistiques ou dans des études socio-économiques. Pourtant, si la collectivité devait prendre en charge les tâches accomplies par les travailleurs non-rémunérés, tant dans l’associatif qu’en familles, nos économies et nos systèmes de sécurité sociale seraient en faillite!

Faute de données détaillées qui pourraient évaluer la situation réelle de la valeur humaine, sociale, économique et éducative de tout travail rémunéré ou non, nos Responsables politiques, économiques et sociaux, européens comme nationaux, ne peuvent prendre les décisions adéquates pour répondre au défi d’aujourd’hui : «  concilier les différents styles de vie – vie familiale et vie professionnelle - ». 

La personne renonçant à un travail rémunéré pour prendre en charge son ou ses enfants ou des parents dépendants, perd ses revenus professionnels et ses droits sociaux personnels. Ce discriminé économique et social deviendra un marginal.

Il faut sortir le travail non rémunéré de son invisibilité : la valeur économique de ce travail doit être chiffrée et les conséquences de sa non reconnaissance doivent être évaluées.

De même la situation sociale et économique de ces travailleurs non rémunérés doit être prise en considération.
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